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	TỈNH UỶ QUẢNG TRỊ

*

Số 03-QĐ/TU
	                 ĐẢNG CỘNG SẢN VIỆT NAM
                Đông Hà, ngày 21 tháng 5  năm 2011


QUY ĐỊNH

chức năng, nhiệm vụ của chi bộ khu phố  

trực thuộc đảng uỷ phường, thị trấn

---

- Căn cứ Điều lệ Đảng Cộng sản Việt Nam; 

- Thực hiện Chương trình hành động số 62- CTr/TU ngày 30/7/2008 của Tỉnh uỷ về việc “thực hiện Nghị quyết Hội nghị lần thứ sáu Ban Chấp hành Trung ương Đảng (khoá X) về nâng cao năng lực lãnh đạo, sức chiến đấu của tổ chức cơ sở đảng và chất lượng đội ngũ cán bộ, đảng viên”,
Ban Thường vụ tỉnh uỷ quy định chức năng, nhiệm vụ của chi bộ khu phố, khu dân cư, khóm phố, tiểu khu trực thuộc đảng uỷ phường, thị trấn như sau:

I- CHỨC NĂNG


Chi bộ khu phố, khu dân cư, khóm phố, tiểu khu... trực thuộc đảng bộ phường, thị trấn (gọi tắt là chi bộ khu phố) là hạt nhân chính trị ở từng khu phố, lãnh đạo cán bộ, đảng viên và nhân dân trong khu phố thực hiện đường lối, chủ trương, chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước; lãnh đạo phát triển kinh tế - xã hội, quản lý quy hoạch và xây dựng đô thị, giữ vững quốc phòng, an ninh trên địa bàn; xây dựng hệ thống chính trị khu phố vững mạnh, góp phần xây dựng phường, thị trấn văn minh, giàu đẹp, không ngừng nâng cao đời sống vật chất, tinh thần của nhân dân.

II- NHIỆM VỤ


1.  Lãnh đạo phát triển kinh tế - xã hội, quốc phòng, an ninh ở địa phương


1.1. Lãnh đạo phát triển kinh tế - xã hội:

- Tổ chức tuyên truyền để cán bộ, đảng viên, nhân dân hiểu rõ đường lối, chủ trương, chính sách  của Đảng và Nhà nước về phát triển kinh tế - xã hội của đát nước; kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội của địa phương. 

- Lãnh đạo các tổ chức kinh tế, các hộ gia đình trong khu phố, theo điều kiện nghề nghiệp của mình tích cực thực hiện nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội theo nghị quyết của đảng bộ phường, thị trấn và của cấp trên. Vận động khuyến khích các thành phần kinh tế và hộ gia đình đầu tư phát triển sản xuất, kinh doanh, dịch vụ đúng chính sách, pháp luật của Nhà nước; phát triển kinh tế phải gắn với công tác đảm bảo vệ sinh môi trường đô thị.


- Tổ chức huy động sức mạnh tổng hợp của hệ thống chính trị, đề ra các giải pháp thiết thực trong phát triển kinh tế như: áp dụng các tiến bộ khoa học kỹ thuật vào sản xuất, vận động nhân dân đóng góp theo phương châm "Nhà nước và nhân dân cùng làm" trên một số lĩnh vực, công trình; khuyến khích, cổ vũ, biểu dương, hổ trợ nhân rộng gương điển hình tiên tiến, mô hình sản xuất, kinh doanh - dịch vụ giỏi để nhân dân học tập, trao đổi kinh nghiệm...

- Lãnh đạo nhân dân tham gia xây dựng, phát triển sự nghiệp văn hoá, giáo dục, y tế và thực hiện các chính sách xã hội; xây dựng môi trường văn hoá lành mạnh, nếp sống văn minh đô thị ở khu phố và trong từng gia đình, đẩy mạnh khuyến học, khuyến tài; xoá đói, giảm nghèo, tham gia xây dựng các quỹ đền ơn, đáp nghĩa, từ thiện, nhân đạo, giúp đỡ những gia đình khó khăn, gặp hoạn nạn, thiên tai; phòng ngừa, ngăn chặn đẩy lùi các tệ nạn xã hội, nhất là ma tuý, mại dâm; thực hiện tốt đường lối, chính sách của Đảng và Nhà nước về tín ngưỡng, tôn giáo.
- Lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện xây dựng khu phố văn hoá; xây dựng và thực hiện quy ước của khu phố, xây dựng gia đình văn hoá.

 - Lãnh đạo nhân dân khu phố chấp hành nghiêm chỉnh pháp luật, nghĩa vụ công dân, các chỉ tiêu của phường, thị trấn giao, tham gia thực hiện công tác quản lý quy hoạch và xây dựng đô thị trên địa bàn. 
- Lãnh đạo nhân dân khu phố thực hiện nghiêm chỉnh về quy hoạch, các quy định quản lý và xây dựng đô thị.
1.2. Lãnh đạo thực hiện nhiệm vụ quốc phòng toàn dân, pháp lệnh dân quân tự vệ và chính sách hậu phương quân đội; tuyên truyền, giáo dục nhân dân nâng cao tinh thần cảnh giác cách mạng, bảo vệ tài sản của Nhà nước, của tập thể, tính mạng và tài sản của nhân dân; giữ gìn an ninh, trật tự, an toàn xã hội ở khu phố
1.3. Lãnh đạo xây dựng và tổ chức thực hiện quy chế dân chủ ở cơ sở.

 - Thực hiện tốt phương châm “dân biết, dân bàn, dân làm, dân kiểm tra” trong hoạt động của khu phố; thông tin kịp thời và công khai cho nhân dân biết chính sách, pháp luật, quy định của Nhà nước và chính quyền địa phương về thủ tục hành chính giải quyết các công việc có liên quan đến người dân, nhất là quy hoạch, kế hoạch sử dụng đất đai, các công trình, dự án do Nhà nước, các tổ chức và cá nhân đầu tư, tài trợ trực tiếp cho cơ sở; chủ trương, kế hoạch vay vốn phát triển sản xuất, xoá đói, giảm nghèo… 

- Thực hiện tốt chủ trương mở rộng dân chủ đi đôi với tăng cường kỷ cương, kỷ luật, phối hợp với các cơ quan chức năng của cấp trên kịp thời giải quyết những vướng mắc phát sinh trong cộng đồng dân cư theo đúng pháp luật, không để xảy ra tình trạng khiếu kiện tập thể, vượt cấp hoặc lợi dụng dân chủ để gây rối, làm mất an ninh trật tự ở  khu dân cư, khu phố.
- Xây dựng Ban thanh tra nhân dân, Ban giám sát đầu tư cộng đồng tinh gọn, hiệu quả góp phần thực hiện tốt quy chế dân chủ ở cơ sở.
2. Lãnh đạo công tác tư tưởng:  

2.1. Quán triệt, tuyên truyền, vận động làm cho nhân dân trong khu phố học tập nắm được đường lối, chủ trương, chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước và các nhiệm vụ của địa phương. Chăm lo công tác giáo dục, bồi dưỡng chủ nghĩa Mác - Lê nin, tư tưởng Hồ Chí Minh cho đội ngũ cán bộ đảng viên gắn với việc thực hiện cuộc vận động "Học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh", truyền thống yêu nước, truyền thống đoàn kết gắn bó, đùm bọc giúp đỡ lẫn nhau trong các tầng lớp nhân dân, nhất là trong thanh niên, thiếu niên. Kịp thời phát hiện và đấu tranh chống những biểu hiện sai trái, tuỳ tiện, lợi dụng dân chủ để truyền bá các quan điểm sai trái với quan điểm, đường lối của Đảng, gây mâu thuẫn, mất đoàn kết trong tổ chức đảng và nhân dân.


2.2. Tuyên truyền, vận động nhân dân tham gia xây dựng chi bộ trong sạch vững mạnh; quán triệt và thực hiện nghiêm túc nguyên tắc tập trung dân chủ; phòng chống suy thoái đạo đức, lối sống của cán bộ, đảng viên.

3. Lãnh đạo công tác cán bộ 


3.1. Đề ra chủ trương, nhiệm vụ, biện pháp xây dựng đội ngũ cán bộ khu phố ngày càng vững mạnh. Tạo nguồn cán bộ, xây dựng và thực hiện quy hoạch cán bộ một cách phù hợp; chăm lo công tác đào tạo, bồi dưỡng cán bộ để từng bước nâng cao chất lượng đội ngũ cán bộ khu phố.

3.2. Quản lý, giáo dục cán bộ, đảng viên trong khu phố nêu cao tinh thần trách nhiệm, tính tiền phong gương mẫu, chịu khó học tập nâng cao trình độ văn hoá, nghiệp vụ, chính trị, rèn luyện phẩm chất, năng lực công tác, thực hiện nói đi đôi với làm, phải thực sự là tấm gương để quần chúng học tập noi theo.


3.3. Cấp uỷ giới thiệu đảng viên, những người có đủ tiêu chuẩn để các tổ chức, nhân dân bầu vào các chức danh cán bộ của khu phố; đề xuất, tham gia ý kiến trong việc lựa chọn, giới thiệu cán bộ vào các cơ quan lãnh đạo của Đảng, chính quyền, đoàn thể nhân dân do cấp trên quản lý theo quy định của pháp luật, quy định của Đảng, Điều lệ của mỗi tổ chức, phù hợp với phân cấp quản lý cán bộ hiện hành.

4. Lãnh đạo Mặt trận và các đoàn thể nhân dân

4.1. Lãnh đạo xây dựng khối đoàn kết toàn dân, phát huy quyền làm chủ của nhân dân; nâng cao chất lượng hoạt động của Mặt trận và các đoàn thể nhân dân; chỉ đạo, tổ chức thực hiện các cuộc vận động và phong trào thi đua yêu nước. Lãnh đạo xây dựng Mặt trận Tổ quốc và các đoàn thể nhân dân tham gia xây dựng, bảo vệ đường lối, chủ trương, chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước và các nhiệm vụ của khu phố, trước hết là những chủ trương, chính sách về xây dựng và quản lý đô thị, bảo vệ môi trường, giải quyết việc làm, giữ gìn trật tự an toàn giao thông và các biện pháp hạn chế các tệ nạn xã hội xâm nhập vào địa bàn.

4.2. Lãnh đạo xây dựng đội ngũ cán bộ Ban công tác mặt trận và các đoàn thể nhân dân ở khu phố vững mạnh, thực hiện đúng chức năng, nhiệm vụ, hoạt động đúng pháp luật và điều lệ mỗi đoàn thể, xây dựng tổ hoà giải hoạt động có hiệu quả; phân công chi uỷ viên phụ trách, lãnh đạo công tác đoàn thể ở khu phố.

5. Xây dựng chi bộ trong sạch vững mạnh
5.1. Đề ra nhiệm vụ và biện pháp xây dựng chi bộ trong sạch vững mạnh, gắn với xây dựng, củng cố hệ thống chính trị ở khu phố; nâng cao năng lực lãnh đạo, sức chiến đấu của chi bộ và chất lượng đội ngũ đảng viên. Thực hiện đúng nguyên tắc tổ chức và sinh hoạt đảng, nhất là nguyên tắc tập trung dân chủ, chế độ tự phê bình và phê bình; thực hiện có nền nếp và chú trọng nâng cao chất lượng sinh hoạt chi bộ, đảm bảo tính lãnh đạo, tính giáo dục và tính chiến đấu; nâng cao năng lực lãnh đạo, sức chiến đấu của chi bộ và chất lương đội ngũ cán bộ, đảng viên. Thành lập các tổ đảng phù hợp với các tổ dân cư của khu phố để thuận lợi trong sinh hoạt đảng.
5.2. Quản lý, giáo dục, rèn luyện đội ngũ đảng viên thể hiện tốt vai trò, tính tiền phong, gương mẫu, phấn đấu là người lao động giỏi, công dân mẫu mực, nghiêm chỉnh chấp hành và vận động nhân dân thực hiện các chủ trương của Đảng, chính quyền, mặt trận các đoàn thể; đấu tranh chống suy thoái đạo đức trong đội ngũ cán bộ, đảng viên. Phân công nhiệm vụ và tạo điều kiện để đảng viên hoàn thành tốt nhiệm vụ được giao. 

5.3. Tạo nguồn và phát triển đảng viên, đảm bảo tiêu chuẩn, chú trọng đối tượng là đoàn viên thanh niên cộng sản Hồ Chí Minh, những người lao động giỏi, có uy tín trong quần chúng.


5.4. Xây dựng cấp uỷ và bí thư chi bộ tiêu biểu về phẩm chất, năng lực, thực sự là trung tâm đoàn kết, được đảng viên và nhân dân tín nhiệm. Định kỳ hằng năm, cấp uỷ tổ chức để quần chúng tham gia, góp ý xây dựng đối với bí thư chi bộ, trưởng khu phố.


5.5. Thực hiện công tác kiểm tra, giám sát của Đảng theo quy định của Điều lệ đảng và hướng dẫn của UBKT, của cấp uỷ cấp trên; phối hợp với cấp uỷ đảng, các cơ quan quản lý có đảng viên, cán bộ, công chức đang cư trú trên địa bàn thực hiện nghiêm chủ trương cán bộ, đảng viên đang công tác giữ mối liên hệ với cấp uỷ nơi cư trú.


5.6. Xây dựng chương trình công tác nhiệm kỳ, năm, quý; thực hiện chế độ  báo cáo tháng, tổng kết năm, báo cáo chuyên đề, đột xuất với cấp uỷ cấp trên trực tiếp theo quy định với các hình thức thích hợp.

 
5.7. Thực hiện tốt công tác thi đua khen thưởng, kỷ luật đảng viên; xử lý nghiêm, kịp thời những cán bộ, đảng viên vi phạm Điều lệ Đảng, những điều đảng viên không được làm, pháp luật của Nhà nước.
III- QUAN HỆ CỦA CHI BỘ VỚI CÁC TỔ CHỨC 

TRONG HỆ THỐNG CHÍNH TRỊ Ở KHU PHỐ
1- Đối với khu phố


1.1. Chi bộ lãnh đạo khu phố, hợp tác xã (đối với những hợp tác xã chưa có chi bộ riêng) bằng chủ trương, nghị quyết, bằng công tác cán bộ và công tác kiểm tra, bằng sự gương mẫu của đảng viên. Khu phố trưởng, khu phố phó, ban quản lý hợp tác xã trong khu phố có trách nhiệm cụ thể hoá các nghị quyết của chi bộ, thực hiện chế độ báo cáo về tình hình hoạt động và đề xuất kiến nghị về tổ chức, hoạt động của tổ chức mình đối với cấp uỷ.


1.2. Định kỳ (hằng tháng, quý, 6 tháng, năm) hoặc đột xuất khi có yêu cầu, chi uỷ, bí thư chi bộ làm việc với Ban cán sự khu phố, ban quản lý hợp tác xã để nghe báo cáo kết quả triển khai thực hiện nhiệm vụ chính trị đơn vị mình. 

2- Đối với Mặt trận và các đoàn thể nhân dân ở khu phố:


2.1. Chi bộ lãnh đạo Mặt trận và các đoàn thể nhân dân ở khu phố bằng chủ trương, nghị quyết, bằng công tác cán bộ, công tác kiểm tra. Ban công tác Mặt trận và BCH các đoàn thể nhân dân có trách nhiệm cụ thể hoá các chủ trương, nghị quyết của tổ chức đảng, thực hiện nghiêm chế độ báo cáo về tình hình hoạt động và đề xuất, kiến nghị về tổ chức, hoạt động của tổ chức mình đối với cấp uỷ chi bộ.

2.2. Định kỳ (hằng tháng, quý, 6 tháng, năm) hoặc đột xuất khi có yêu cầu, cấp uỷ, bí thư chi bộ làm việc với lãnh đạo Mặt trận và các đoàn thể, nắm tình hình hoạt động của từng đoàn thể để có biện pháp lãnh đạo, chỉ đạo kịp thời. 
IV- TỔ CHỨC THỰC HIỆN


Ban thường vụ các huyện uỷ, thị uỷ, thành uỷ và các đảng uỷ phường, thị trấn có trách nhiệm chỉ đạo, hướng dẫn, kiểm tra các chi bộ khu phố thực hiện Quy định này.


Các Ban đảng và Văn phòng tỉnh uỷ căn cứ chức năng, nhiệm vụ tuyên truyền, hướng dẫn, kiểm tra, chỉ đạo tổ chức thực hiện quy định. Ban Tổ chức tỉnh uỷ định kỳ báo cáo kết quả thực hiện với Ban Thường vụ tỉnh uỷ.


Căn cứ Quy định này và các văn bản hướng dẫn của cấp uỷ cấp trên, các chi bộ khu phố tổ chức thực hiện.
	Nơi nhận:
- Ban TCTW (báo cáo).

- Vụ II Ban TCTW

- BTV các huyện uỷ, thị uỷ, thành uỷ

- VP và các Ban đảng tỉnh uỷ

- Lưu VPTU. 
(QĐ CN, NV chi bộ khu phố)
	T/M BAN THƯỜNG VỤ
PHÓ BÍ THƯ
Đã ký
Thái  Vĩnh  Liệu
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