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TỈNH UỶ QUẢNG TRỊ
 ĐẢNG CỘNG SẢN VIỆT NAM

*


Số 252-BC/TU
Đông Hà, ngày 11 tháng 9  năm 2014
BÁO CÁO

tình hình, kết quả thực hiện Quy định 76-QĐ/TW ngày 15/6/2000 của 

Bộ Chính trị về việc "đảng viên đang công tác ở các cơ quan, doanh nghiệp, đơn vị sự nghiệp thường xuyên giữ mối liên hệ với chi ủy, đảng ủy cơ sở và gương mẫu thực hiện nghĩa vụ công dân nơi cư trú".
---

Thực hiện Công văn số 6779-CV/BTCTW, ngày 29/5/2014 của Ban Tổ chức Trung ương về việc báo cáo tình hình, kết quả thực hiện Quy định số 76-QĐ/TW, ngày 15/6/2000 của Bộ Chính trị về việc "đảng viên đang công tác ở các cơ quan, doanh nghiệp, đơn vị sự nghiệp thường xuyên giữ mối liên hệ với chi ủy, đảng ủy cơ sở và gương mẫu thực hiện nghĩa vụ công dân nơi cư trú" (sau đây gọi tắt là Quy định 76), Ban Thường vụ Tỉnh ủy Quảng Trị báo cáo như sau:

1. Đặc điểm, tình hình
1.1. Tình hình kinh tế - xã hội của địa phương.

Trong những năm qua, vượt qua những khó khăn, thách thức, tình hình kinh tế - xã hội của tỉnh tiếp tục có những chuyển biến, phát triển. Tăng trưởng kinh tế khá: Tổng sản phẩm trong tỉnh 6 tháng đầu năm 2014 ước đạt 5.834,5 tỷ đồng, tốc độ tăng trưởng tổng sản phẩm ước đạt 7,2% so với cùng kỳ năm trước (kế hoạch cả năm trên 7%), trong đó lĩnh vực nông, lâm nghiệp và thuỷ sản ước tăng 5,7% (kế hoạch cả năm trên 2%); khu vực công nghiệp và xây dựng ước tăng 7,2% (kế hoạch cả năm trên 8%); khu vực dịch vụ ước tăng 8,2% (kế hoạch cả năm trên 9%). Tổng vốn đầu tư phát triển toàn xã hội ước đạt 4.182,6 tỷ đồng, tăng 8,3% so với cùng kỳ năm 2013 và đạt 49,2 kế hoạch. 

Các vần đề xã hội được quan tâm: các hoạt động văn hoá, văn nghệ, thể dục thể thao ngày càng đi vào chiều sâu; giáo dục - đào tạo có nhiều tiến bộ cả diện đại trà và mũi nhọn, quy mô, chất lượng, cơ sở vật chất và chất lượng đội ngũ giáo viên chuyển biến tích cực; công tác chăm sóc sức khoẻ nhân dân được cải thiện, mạng lưới y tế cơ sở được mở rộng; các chính sách xã hội, hoạt động đền ơn đáp nghĩa, chăm sóc người tàn tật, người cô đơn, xây dựng nhà tình nghĩa được quan tâm.

Tình hình an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội ổn định, quốc phòng an ninh được giữ vững. Công tác bảo vệ an ninh, trật tự xã hội, đặc biệt tại các khu vực trọng điểm, vùng biên giới, hải đảo được tăng cường. Thường xuyên cảnh giác tình hình diễn biến trên Biển Đông và vùng biển khu vực đảo Cồn Cỏ.

Tuy nhiên, năng suất, chất lượng, khả năng cạnh tranh của nền kinh tế còn thấp, đặc biệt chưa khai thác tốt lợi thế hành lang kinh tế Đông Tây. Sản xuất công nghiệp quy mô nhỏ, nông nghiệp chủ yếu vẫn là sản xuất lương thực, lại thiếu bền vững do gặp nhiều yếu tố rủi ro. Tình hình tài chính vẫn còn nhiều khó khăn, nổi lên là thu chi ngân sách mất cân đối, ảnh hưởng đến tích luỹ nội bộ nền kinh tế và đầu tư phát triển. Mức hưởng thụ văn hoá của người dân ở vùng nghèo, vùng khó khăn chưa được cải thiện, chất lượng giáo dục chưa đồng đều. Tình hình an ninh trật tự, an toàn xã hội có nhiều diễn biến phức tạp nhất là tình hình tội phạm và vi phạm pháp luật hình sự có chiều hướng gia tăng. 
1.2. Tình hình đội ngũ đảng viên 
Tính đến ngày 30/6/2014, toàn tỉnh Quảng Trị có 16 đảng bộ trực thuộc, trong đó có 8 huyện, 01 thành phố, 01 thị xã và 06 đảng bộ trực thuộc. Có 578 tổ chức cơ sở đảng (255 đảng bộ cơ sở;323 chi bộ cơ sở), 02 đảng bộ bộ phận, 2.283 chi bộ trực thuộc đảng bộ cơ sở. Tổng số đảng viên trong toàn Đảng bộ là 37.753 đồng chí, trong đó đảng viên nữ: 12.080 đồng chí (chiếm 32%); dân tộc ít người: 2.576 đồng chí (chiếm 6,82%); đoàn viên TNCS Hồ Chí Minh: 9.796 đồng chí (chiếm 26%).


+ Về độ tuổi: từ 18 đến 30 tuổi: 8.646 đồng chí (chiếm 22,9%); từ 31 đến 40 tuổi: 10.444 đồng chí (chiếm 27,7%); từ 41 đến 50 tuổi: 8.344 đồng chí (chiếm 22,1%); từ 51 đến 60 tuổi: 6.113 đồng chí (chiếm 16,2%); từ 61 tuổi trở lên: 4.206 đồng chí (chiếm 11,1%). Tuổi bình quân là 42,16 tuổi.


+ Trình độ học vấn phổ thông: tiểu học: 1.853 đồng chí (chiếm 4,9%); trung học cơ sở: 6.882 đồng chí (chiếm 18,23%); trung học phổ thông: 29.018 đồng chí (chiếm 76,86%).

+ Trình độ chuyên môn nghiệp vụ: công nhân kỹ thuật: 2.038 đồng chí (chiếm 5,4%); trung học chuyên nghiệp: 7.723 đồng chí (chiếm 20,5%); cao đẳng: 3.363 đồng chí (chiếm 8,9%); đại học: 10.130 đồng chí (chiếm 26,8%); trên đại học: 354 đồng chí (chiếm 0,94%).

2. Tình hình và kết quả thực hiện Quy định 76

2.1. Tình hình triển khai, quán triệt Quy định 76(
).

Thực hiện Quy định 76 và Hướng dẫn 23-HD/BTCTW ngày 14-10-2003 của Ban Tổ chức Trung ương hướng dẫn thực hiện Quy định 76, Ban Thường vụ Tỉnh uỷ Quảng Trị đã tổ chức triển khai, quán triệt cho cán bộ chủ chốt các huyện, thị uỷ và đảng uỷ trực thuộc; Ban Tổ chức Tỉnh uỷ hướng dẫn cho các đơn vị và phối hợp với các ban Đảng Tỉnh uỷ, các tổ chức trong hệ thống chính trị đẩy mạnh việc triển khai Quy định, Hướng dẫn về cơ sở. Định kỳ hàng năm, gắn với việc đánh giá chất lượng tổ chức cơ sở đảng và đảng viên cuối năm, cấp uỷ đảng trực thuộc tỉnh uỷ tổng hợp số liệu tình hình giới thiệu và tiếp nhận đảng viên thực hiện Quy định 76 báo cáo về Tỉnh uỷ.

Sau khi tiếp thu các văn bản của cấp trên, căn cứ tình hình của địa phương mình các huyện, thị uỷ, đảng uỷ trực thuộc đã xây dựng kế hoạch, hướng dẫn và tiến hành mở hội nghị quán triệt triển khai tới các đồng chí huyện uỷ viên, thị uỷ viên, cán bộ chủ chốt các phòng, ban cấp huyện và bí thư, phó bí thư, trực đảng của các tổ chức cơ sở đảng trực thuộc, lãnh đạo và cán bộ chuyên viên các ban đảng đồng thời phân công công tác các đồng chí trong ban thường vụ, ban chấp hành trực tiếp theo dõi, kiểm tra, đôn đốc việc tổ chức thực hiện. 

2.2. Tổ chức thực hiện Quy định 76

Đến thời điểm 31/12/2013, toàn tỉnh có 15.369 đảng viên thuộc diện giới thiệu về giữ mối liên hệ với chi ủy, đảng ủy nơi cư trú, trong đó đảng viên đã được giới thiệu là 15.183 đồng chí, đạt tỷ lệ 98,8%; đảng viên chưa được giới thiệu 186 đồng chí do mới kết nạp hoặc mới chuyển sinh hoạt đến (Có biểu mẫu kèm theo).  Riêng huyện đảo Cồn Cỏ do đảng viên của toàn huyện có hộ khẩu ngoài đảo mà dân số của huyện hầu hết là thanh niên tình nguyện ra lập nghiệp và cán bộ của huyện, chưa có chi bộ khu dân cư nên không thực hiện theo Quy định 76.
Các cấp uỷ nơi đảng viên đang công tác đã chủ động làm thủ tục giới thiệu đảng viên về giữ mối liên hệ với chi uỷ, đảng uỷ cơ sở nơi cư trú. Các chi uỷ, đảng uỷ cơ sở nơi cư trú tiếp nhận, lập danh sách bố trí theo tổ, hoặc nhóm để sinh hoạt và có đánh giá nhận xét việc thực hiện nhiệm vụ nơi cư trú. Mỗi tổ, nhóm đều bầu ra tổ trưởng, nhóm trưởng để giữ mối liên hệ giữa các đảng viên, sinh hoạt nhóm.
Hầu hết các chi bộ nơi cư trú đã tổ chức sinh hoạt cho đảng viên đang công tác một năm ít nhất 2 lần (vào giữa năm và cuối năm), có một số nơi tổ chức sinh hoạt 4 kỳ trong một năm. Các cấp uỷ nơi cư trú đã chủ động thông báo trước ngày giờ họp cho đồng chí tổ trưởng tổ đảng, những nơi khó khăn về địa điểm sinh hoạt thì cấp uỷ tổ chức sinh hoạt theo nhóm, giao cho đồng chí cấp uỷ viên trực tiếp chỉ đạo, chủ trì. Nội dung các buổi sinh hoạt được cấp uỷ chuẩn bị chu đáo theo tinh thần Hướng dẫn số 23-HD/BTCTW ngày 14/10/2003 của Ban Tổ chức Trung ương. Qua đó, đảng viên sinh hoạt 76 được cấp ủy địa phương nơi cư trú cung cấp thông tin về tình hình kinh tế - xã hội, trật tự an toàn xã hội của địa phương, tình hình đảng viên và nhân dân nơi cư trú, những khó khăn thuận lợi cũng như ý kiến của nhân dân để đảng viên sinh hoạt 76 có cơ sở tham gia đóng góp ý kiến xây dựng địa phương nơi cư trú; tham gia cùng cấp ủy nơi cư trú tháo gỡ những khó khăn vướng mắc góp phần thiết thực vào việc hoàn thành nhiệm vụ chính trị và phong trào của địa phương; đồng thời tạo được mối quan hệ gần gũi, hiểu biết lẫn nhau giữa đảng viên đang công tác với đảng viên nơi cư trú và với nhân dân địa phương, làm tốt nghĩa vụ và trách nhiệm của người đảng viên ở nơi cư trú.

3. Đánh giá kết quả thực hiện Quy định 76

3.1. Ưu điểm: 

Việc quán triệt và tổ chức thực hiện Quy định 76 được các cấp ủy tiến hành chặt chẽ, đồng bộ; đa số đảng viên thuộc diện giới thiệu về sinh hoạt nơi cư trú được các cấp ủy làm thủ tục giới thiệu kịp thời đúng quy trình hướng dẫn của Trung ương và của tỉnh. Cấp ủy nơi đảng viên công tác và cấp ủy nơi đảng viên cư trú đã lập sổ theo dõi việc giới thiệu, tiếp nhận đảng viên về sinh hoạt nơi cư trú và phân công cấp ủy viên thường xuyên theo dõi, quản lý việc sinh hoạt theo đúng định kỳ, do đó đã nâng cao được nhận thức, trách nhiệm của đảng viên về sinh hoạt nơi cư trú cũng như đảng viên đang công tác ở địa phương.

Qua tham gia sinh hoạt ở nơi cư trú đã giúp đảng viên sinh hoạt 76 thấy rõ hơn trách nhiệm của mình đối với địa phương; gương mẫu thực hiện và tuyên truyền, vận động gia đình và nhân dân thực hiện tốt chủ trương, đường lối, chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước; thực hiện các công tác xã hội, quy ước, hương ước của thôn, xóm, bản, làng, tổ dân cư nơi cư trú; tham gia đóng góp hỗ trợ kinh phí với địa phương trong xây dựng hội trường, xây nhà sinh hoạt văn hóa, thể thao của thôn, khu phố, làm đường giao thông nông thôn, tham gia đóng góp quỹ vì người nghèo, quỹ khuyến học, quỹ tình nghĩa (ngoài ra còn tham gia ở cơ quan, đơn vị); tham gia với cấp uỷ nơi cư trú trong lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện nhiệm vụ chính trị của địa phương, khắc phục được những biểu hiện xa cách dân, thiếu trách nhiệm với những công việc của địa phương nơi cư trú; thực hiện tốt hơn nhiệm vụ của người đảng viên trong củng cố mối liên hệ giữa Đảng với nhân dân.
Cuối năm, các cấp ủy đã thực hiện trao đổi tình hình đảng viên sinh hoạt và thực hiện nghĩa vụ công dân nơi cư trú, phản ánh, góp ý với đảng viên chưa thực hiện tốt nhiệm vụ đảng viên, nghĩa vụ công dân và những biểu hiện sai trái khác. 
Qua sinh hoạt của đảng viên nơi cư trú, cấp uỷ đảng ở địa phương đã thực hiện việc kiểm tra, giám sát đối với đảng viên nơi công tác. Từ đó, có cơ sở nhận xét sát thực, khách quan, giúp cho cấp uỷ các cơ quan, đơn vị nơi đảng viên đang công tác hiểu rõ hơn cán bộ, đảng viên của mình; đánh giá cán bộ, đảng viên hằng năm, khi xét khen thưởng, kỷ luật, đào tạo, bồi dưỡng, bố trí, sử dụng, đề bạt, bổ nhiệm cán bộ, đảng viên một cách khách quan, chính xác hơn. 

Đến 31/12/2013, có 10.385 đảng viên đã được các cấp uỷ nơi cư trú tiếp nhận. Qua kết quả đánh giá, nhận xét của các cấp ủy nơi cư trú, đa số đảng viên thực hiện tốt việc thường xuyên giữ mối liên hệ với chi ủy và gương mẫu thực hiện nghĩa vụ công dân nơi cư trú, số nhận xét tốt là 10.255 đ/c (chiếm tỷ lệ 98,7%), số nhận xét chưa tốt là: 130 đ/c (chiếm tỷ lệ 1,3%).

Nguyên nhân của những ưu điểm trên là:

- Chủ trương giới thiệu đảng viên đang công tác thường xuyên giữ mối liên hệ với chi uỷ, đảng uỷ cơ sở và gương mẫu thực hiện nghĩa vụ công dân nơi cư trú theo Quy định 76 là phù hợp, đáp ứng yêu cầu thực tiễn đặt ra.

- Các cấp ủy đảng nơi đảng viên đang công tác và cấp ủy nơi đảng viên cư trú đã nhận thức đầy đủ, đúng mục đích, yêu cầu, ý nghĩa, nội dung, hiệu quả của việc thực hiện Quy định 76 nên đã tập trung chỉ đạo tổ chức thực hiện nghiêm túc, thường xuyên kiểm tra, đôn đốc cấp dưới thực hiện và coi trọng việc sơ kết, tổng kết rút kinh nghiệm, tránh được biểu hiện hình thức, kịp thời bổ sung kế hoạch và biện pháp chỉ đạo các năm tiếp theo phù hợp, sát đúng.
- Đa số đảng viên đang công tác thấy rõ trách nhiệm của mình về giữ mối liên hệ với cấp uỷ và nghĩa vụ công dân ở nơi cư trú. 

3.2. Hạn chế, tồn tại: 

- Về chế độ theo dõi quản lý: Sự phối hợp giữa cấp uỷ nơi đảng viên công tác với cấp uỷ nơi đảng viên cư trú trong việc quản lý, kiểm tra, giám sát đảng viên thực hiện nghĩa vụ công dân nơi cư trú có lúc chưa chặt chẽ (như đảng viên chuyển công tác chưa kịp thời báo cáo cho cấp uỷ nơi cư trú, thiếu kiểm tra xem xét việc tham gia sinh hoạt của đảng viên ở nơi cư trú có đầy đủ, thường xuyên không; trách nhiệm của cấp ủy nơi công tác chưa được phát huy...). Đối với những đảng viên công tác xa gia đình phải đăng ký tạm trú nơi công tác thì việc giới thiệu tham gia sinh hoạt chưa thống nhất (một số đảng viên sinh hoạt ở cấp uỷ nơi cư trú tại nơi cơ quan đóng trụ sở, một số lại sinh hoạt tại nơi cư trú của gia đình ở xa nơi công tác).
- Một số đảng viên nhận thức chưa đầy đủ nên trong sinh hoạt có lúc, có nơi còn thể hiện sự đối phó, tham gia sinh hoạt không đều, một số gia đình có nhiều đảng viên thuộc diện tham gia sinh hoạt 76 nhưng nhiều khi chỉ tham gia sinh hoạt đại diện một người. Có đồng chí là cán bộ quản lý nhưng về nơi cư trú sống khép kín, ít quan hệ với hàng xóm, láng giềng, không tích cực, gương mẫu thực hiện các chủ trương của địa phương nơi cư trú.
- Nội dung sinh hoạt 76 vẫn còn đơn điệu, chưa có sự đổi mới; ngoài việc thông báo kết quả thực hiện nhiệm vụ kinh tế, xã hội, quốc phòng an ninh của địa phương, nhiều cấp ủy chưa mạnh dạn nêu lên những ưu, khuyết điểm của gia đình và đảng viên nơi cư trú. Đảng viên đang công tác tham gia góp ý cho cấp ủy, chính quyền, đoàn thể của địa phương còn hạn chế.
- Trong nhận xét đối với đảng viên sinh hoạt nơi cư trú nhất là đối với đảng viên giữ các chức vụ lãnh đạo quản lý, một số cấp uỷ còn nể nang, chủ yếu nêu thành tích, ưu điểm, chưa mạnh dạn chỉ ra những khuyết điểm, hạn chế. Một số chi bộ không họp chi uỷ để thống nhất đánh giá, nhận xét đối với đảng viên, nên ý kiến nhận xét mang nặng hoặc hoàn toàn của cá nhân đồng chí bí thư chi bộ. 

 Nguyên nhân của những hạn chế, tồn tại trên là :

- Một số cấp ủy nhất là cấp ủy cơ sở chưa nhận thức đầy đủ mục đích, yêu cầu, nội dung Quy định 76 của Bộ Chính trị nên thực hiện còn mang tính hình thức, đối phó, thiếu chiều sâu, thiếu kiểm tra, nhắc nhở. Một số chi ủy nơi cư trú chưa chủ động, tích cực duy trì chế độ sinh hoạt định kỳ; chuẩn bị nội dung sinh hoạt có lúc chưa kỹ. 
- Công tác tiếp nhận và quản lý đảng viên được giới thiệu về sinh hoạt chưa chặt chẽ, một số chi bộ không có sổ theo dõi đảng viên. Trong các kỳ sinh hoạt, nhiều đảng viên vắng mặt nhiều lần nhưng chưa có cơ chế phối hợp giữa cấp uỷ nơi đảng viên công tác và cấp uỷ nơi cư trú để quản lý. Nhiều nơi số lượng đảng viên sinh hoạt 76 quá đông nên việc tổ chức sinh hoạt, hội họp gặp khó khăn.
- Công tác kiểm tra, chỉ đạo, hướng dẫn của cấp trên chưa kịp tháo gỡ những vướng mắc, chậm đổi mới cách làm cho phù hợp với từng địa bàn cụ thể.

* Đánh giá khái quát

Qua 14 năm thực hiện Quy định 76 của Bộ Chính trị, các cấp uỷ, đảng viên đã nhận thức rõ hơn về tác dụng, trách nhiệm trong việc tham gia sinh hoạt nơi cư trú, góp phần khắc phục tình trạng xa dân, củng cố mối quan hệ mật thiết giữa Đảng với nhân dân, tăng thêm sức mạnh lãnh đạo của các tổ chức đảng ở địa phương; các cấp uỷ đảng nhận thức rõ hơn trách nhiệm của tổ chức cơ sở đảng trong việc quản lý, kiểm tra đảng viên, trách nhiệm của người đảng viên thực hiện nghĩa vụ công dân nơi cư trú. 

Qua thực tiễn cho thấy nhiều chi bộ nơi cư trú đã phát huy được vai trò của đội ngũ đảng viên sinh hoạt 76 trong việc tham gia, góp ý và tích cực đóng góp xây dựng khu dân cư. 
Việc thực hiện Quy định 76 của Bộ Chính trị đã góp phần quan trọng trong việc củng cố, nâng cao chất lượng tổ chức cơ sở đảng và nâng cao chất lượng đội ngũ đảng viên.

4. Một số giải pháp tiếp tục thực hiện Quy định 76.
- Tiếp tục quán triệt đầy đủ, nghiêm túc nội dung, mục đích, yêu cầu, ý nghĩa của Quy định 76 nhằm nâng cao nhận thức và trách nhiệm đối với từng đảng viên, từng cấp ủy.

- Tăng cường sự phối hợp giữa cấp uỷ nơi công tác và cấp uỷ nơi cư trú, để thực hiện trong việc giới thiệu và tổ chức sinh hoạt với đảng viên thuộc diện sinh hoạt 76 theo quy định. Cần theo dõi số đảng viên vắng mặt các buổi sinh hoạt trong năm để nhắc nhở hoặc thông báo cho cấp uỷ nơi công tác biết. Trước khi nhận xét, đánh giá đảng viên sinh hoạt 76, cấp uỷ cần tổ chức họp lấy ý kiến tập thể cấp uỷ chi bộ để đảm bảo nhận xét của cấp uỷ thật sự trung thực, khách quan, tránh nể nang, tránh việc nhận xét chủ quan ý kiến cá nhân của đồng chí bí thư chi bộ nhằm phát huy tính tự giác và vai trò tiền phong gương mẫu của đảng viên. 

- Đổi mới nội dung sinh hoạt theo hướng vừa tăng cường thông tin tình hình, vừa phát huy điều kiện của đảng viên đang công tác để tham gia với cấp uỷ nơi cư trú. 
- Cấp uỷ nơi đảng viên đang công tác phải tiến hành kịp thời việc giới thiệu đảng viên về giữ mối liên hệ với cấp uỷ nơi cư trú và gương mẫu thực hiện nghĩa vụ công dân nơi cư trú đối với những đảng viên mới được kết nạp và những đảng viên mới chuyển đến.
- Tiến hành sơ kết, tổng kết để rút kinh nghiệm chung, biểu dương những gương tổ chức đảng, đảng viên điển hình, kịp thời xử lý những tổ chức đảng, đảng viên có sai phạm hoặc không thực hiện tốt nghĩa vụ nơi cư trú, góp phần vào việc thực hiện tốt Quy định 76 nhằm nâng cao năng lực lãnh đạo và sức chiến đấu của tổ chức cơ sở đảng và đảng viên.
5. Kiến nghị, đề xuất với Trung ương:

- Chủ trương đảng viên đang công tác ở các cơ quan, doanh nghiệp, đơn vị sự nghiệp thường xuyên giữ mối liên hệ với chi ủy, đảng ủy cơ sở và gương mẫu thực hiện nghĩa vụ công dân nơi cư trú (Quy định 76 của Bộ chính trị) là đúng đắn, phù hợp, đáp ứng nhu cầu thực tiễn trong xây dựng Đảng, xây dựng hệ thống chính trị nói chung trong những năm qua, cũng như giai đoạn hiện nay. Vì vậy, đề nghị Trung ương thống nhất giải quyết khắc phục những hạn chế, vướng mắc và tiếp tục chỉ đạo, hướng dẫn thực hiện chủ trương này.

- Đối với những khu vực đô thị có đông đảng viên sinh hoạt 76, việc lấy ý kiến nhận xét của cấp ủy nơi cư trú không nên tiến hành đối với tất cả đảng viên vì khối lượng công việc cuối năm ở các tổ chức cơ sở Đảng khá nhiều, cấp uỷ nơi cư trú khó có thể nhận xét, đánh giá cho từng đảng viên, nếu phải làm thì dễ trở nên hình thức, chung chung, không thực chất. 

Ở khu vực đô thị nói trên, đề nghị Trung ương cho các tỉnh vận dụng thực hiện linh hoạt. Theo đó, thực hiện lấy ý kiến nhận xét hằng năm như sau:

+ Cấp ủy nơi công tác chủ động đề xuất lấy ý kiến một số đảng viên của chi bộ, đảng bộ mình; tập trung những đảng viên có thành tích xuất sắc liên quan đến khen thưởng, quy hoạch, và những đảng viên vi phạm khuyết điểm, không làm tròn nhiệm vụ cần góp ý, phê bình;

+ Đồng thời, cấp ủy nơi cư trú có trách nhiệm chủ động gửi ý kiến phán ánh, nhận xét, góp ý đến cấp ủy nơi công tác đối với những đảng chưa làm tốt nghĩa vụ, hoặc vi phạm chế độ, chính sách ở nơi cư trú.
- Quy định thống nhất về thời gian tổ chức sinh hoạt đối với đảng viên sinh hoạt 76, nên vào dịp tổng kết 6 tháng và tổng kết năm; quy định cụ thể thời gian gửi và nhận phiếu nhận xét, đánh giá cuối năm để chi uỷ thuận tiện hơn trong việc tổng hợp, nhận xét, đánh giá. 

- Để thực hiện tốt Quy định 76 trong thời gian tới, cần chỉ đạo thống nhất việc xây dựng quy chế phối hợp giữa cấp uỷ nơi đảng viên đang công tác với cấp uỷ nơi cư trú để tăng cường công tác quản lý, kiểm tra, đánh giá đảng viên. 
  Nơi nhận:
T/M BAN THƯỜNG VỤ

- Ban TCTW (báo cáo)
PHÓ BÍ THƯ 
- Vụ địa phương II, Ban TCTW
- TT Tỉnh ủy

- BTV các huyện, thị uỷ, thành uỷ 
  và Đảng uỷ trực thuộc
- Ban TCTU

- Lưu VPTU.


Thái Vĩnh Liệu

THỐNG KÊ

Số lượng đảng viên giới thiệu và tiếp nhận theo Quy định 76 của Bộ Chính trị
(Kèm theo Báo cáo số 252 ngày 11/9/2014 của Ban Thường vụ Tỉnh uỷ)

	TT
	Tổ chức đảng
trực thuộc
	Tổng số
đảng viên
	Giới thiệu đi
	Tiếp nhận
	Ghi chú

	
	
	
	Trong đó
	Số đảng
viên đã
tiếp nhận
	Đã nhận xét
	

	
	
	
	Số đảng
viên thuộc
diện giới thiệu
	Chia ra 
	
	Số tốt
	Số chưa
tốt
	

	
	
	
	
	Đã
giới thiệu
	Tỷ lệ %
	Chưa
giới thiệu
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	1
	ĐB thành phố Đông Hà
	4,795
	1,492
	1,469
	98.5
	23
	1,560
	1,535
	25
	

	2
	ĐB thị xã Quảng Trị
	1,708
	762
	762
	100.0
	-
	1,217
	1,217
	-
	

	3
	ĐB huyện Vĩnh Linh
	7,828
	1,434
	1,391
	97.0
	43
	1,593
	1,537
	56
	

	4
	ĐB huyện Gio Linh
	3,395
	1,277
	1,267
	99.2
	10
	1,138
	1,130
	8
	

	5
	ĐB huyện Triệu Phong
	3,245
	1,206
	1,206
	100.0
	-
	777
	776
	1
	

	6
	ĐB huyện Hải Lăng
	3,117
	1,554
	1,541
	99.2
	13
	1,468
	1,468
	-
	

	7
	ĐB huyện Cam Lộ
	2,120
	816
	806
	98.8
	10
	730
	725
	5
	

	8
	ĐB huyện Đakrông
	2,096
	766
	764
	99.7
	2
	294
	294
	-
	

	9
	ĐB huyện Hướng Hoá
	2,944
	1,167
	1,152
	98.7
	15
	1,608
	1,573
	35
	

	10
	ĐB huyện đảo Cồn Cỏ
	123
	
	
	
	-
	
	
	-
	

	11
	ĐB Công an tỉnh
	870
	699
	699
	100.0
	-
	
	
	-
	

	12
	ĐB Quân sự tỉnh
	503
	320
	275
	85.9
	45
	
	
	-
	

	13
	ĐB BĐBP tỉnh
	894
	88
	80
	90.9
	8
	
	
	-
	

	14
	ĐB C.ty TNHH1TV Cao su
	313
	39
	39
	100.0
	-
	
	
	-
	

	15
	ĐB khối các cơ quan tỉnh
	2183
	2133
	2133
	100.0
	-
	
	
	-
	

	16
	ĐB khối Doanh nghiệp tỉnh
	1,619
	1,616
	1,599
	98.9
	17
	
	
	-
	

	TỔNG CỘNG
	37,753
	15,369
	15,183
	98.8
	186
	10,385
	10,255
	130
	-


�) Trước khi có Quy định sô 76-QĐ/TW của Bộ Chính trị, Ban Thường vụ Tỉnh uỷ Quảng Trị đã có Chỉ thi số 22-CT/TU, ngày 26/4/1999 về việc giới thiệu đảng viên đang công tác tham gia sinh hoạt tại nơi cư trú; Ban Tổ chức Tỉnh uỷ có Hướng dẫn số 01-HD/TC ngày 15/5/1999 về nguyên tắc, thủ tục, phương pháp quản lý, tổ chức sinh hoạt, mối quan hệ giữa 2 cấp uỷ.





