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	TỈNH UỶ QUẢNG TRỊ

*

Số 248-BC/TU
	      ĐẢNG CỘNG SẢN VIỆT NAM
Đông Hà, ngày 26 tháng 8 năm 2014


BÁO CÁO

tình hình sinh hoạt đảng của đảng viên là cán bộ hưu trí 

ở khu vực thành thị và nông thôn

--- 

Thực hiện Công văn số 6779-CV/BTCTW ngày 29/5/2014 của Ban Tổ chức Trung ương“V/v xây dựng báo cáo thực hiện quy định, hướng dẫn của Trung ương và nghiên cứu khảo sát” , Ban Thường vụ Tỉnh ủy Quảng Trị báo cáo về tình hình sinh hoạt đảng của đảng viên là cán bộ hưu trí ở khu vực thành thị và nông thôn như sau:
1. Đặc điểm, tình hình:

1.1. Tình hình kinh tế - xã hội:

Trong những năm qua vượt qua những khó khăn, thách thức, tình hình kinh tế xã hội của tỉnh tiếp tục có những chuyển biến, phát triển. Tăng trưởng kinh tế khá: Tổng sản phẩm trong tỉnh 6 tháng đầu năm 2014 ước đạt 5.834,5 tỷ đồng, tốc độ tăng trưởng tổng sản phẩm ước đạt 7,2% so với cùng kỳ năm trước (kế hoạch cả năm trên 7%), trong đó lĩnh vực nông, lâm nghiệp và thuỷ sản ước tăng 5,7% (kế hoạch cả năm trên 2%); khu vực công nghiệp và xây dựng ước tăng 7,2% (kế hoạch cả năm trên 8%); khu vực dịch vụ ước tăng 8,2% (kế hoạch cả năm trên 9%). Tổng vốn đầu tư phát triển toàn xã hội ước đạt 4.182,6 tỷ đồng, tăng 8,3% so với cùng kỳ năm 2013 và đạt 49,2 kế hoạch. 

Các vấn đề xã hội được quan tâm: các hoạt động văn hoá, văn nghệ, thể dục thể thao ngày càng đi vào chiều sâu; giáo dục - đào tạo có nhiều tiến bộ cả diện đại trà và mũi nhọn, quy mô, chất lượng, cơ sở vật chất và chất lượng đội ngũ giáo viên chuyển biến tích cực; công tác chăm sóc sức khoẻ nhân dân được cải thiện, mạng lưới y tế cơ sở được mở rộng; các chính sách xã hội, hoạt động đền ơn đáp nghĩa, chăm sóc người tàn tật, người cô đơn, xây dựng nhà tình nghĩa được quan tâm.

Tình hình an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội ổn định, quốc phòng an ninh được giữ vững. Công tác bảo vệ an ninh, trật tự xã hội, đặc biệt tại các khu vực trọng điểm, vùng biên giới, hải đảo được tăng cường. Thường xuyên cảnh giác trước tình hình diễn biến trên Biển Đông và vùng biển khu vực đảo Cồn Cỏ.

Tuy nhiên, năng suất, chất lượng, khả năng cạnh tranh của nền kinh tế còn thấp, đặc biệt chưa khai thác tốt lợi thế hành lang kinh tế Đông Tây. Sản xuất công nghiệp quy mô nhỏ, nông nghiệp chủ yếu vẫn là sản xuất lương thực, lại thiếu bền vững do gặp nhiều yếu tố rủi ro. Tình hình tài chính vẫn còn nhiều khó khăn, nổi lên là thu chi ngân sách mất cân đối, ảnh hưởng đến tích luỹ nội bộ nền kinh tế và đầu tư phát triển. Mức hưởng thụ văn hoá của người dân ở vùng nghèo, vùng khó khăn chưa được cải thiện, chất lượng giáo dục chưa đồng đều. Tình hình an ninh trật tự, an toàn xã hội có nhiều diễn biến phức tạp nhất là tình hình tội phạm và vi phạm pháp luật hình sự có chiều hướng gia tăng. 
1.2. Khái quát đặc điểm, tình hình đội ngũ đảng viên của đảng bộ
Tính đến ngày 30/6/2014, toàn tỉnh Quảng Trị có 16 đảng bộ trực thuộc, trong đó có 8 huyện, 01 thành phố, 01 thị xã và 06 đảng bộ trực thuộc. Có 578 tổ chức cơ sở đảng (255 đảng bộ cơ sở; 323 chi bộ cơ sở), 02 đảng bộ bộ phận, 2.283 chi bộ trực thuộc đảng bộ cơ sở, với 37.753 đảng viên.

Trong đó: TCCSĐ xã 117, phường 13, thị trấn 11, trong các thành phần kinh tế 90, cơ sở sự nghiệp 99, cơ quan hành chính 168, lực lượng vũ trang 81, cơ sở khác 01. Đảng viên ở xã, phường, thị trấn chiếm 67,68%; đảng viên làm việc trong các thành phần kinh tế chiếm 6,2%; đảng viên trong cơ quan hành chính chiếm 11,6%; đảng viên ở các đơn vị sự nghiệp chiếm 5,2%.

Toàn đảng bộ tỉnh có 4.680 đảng viên là người nghỉ hưu, trong đó đảng viên là cán bộ hưu trí 2.950 đồng chí (nữ 840 đồng chí, chiếm 28,8%), có 17 đảng viên là cán bộ hưu trí chưa chuyển sinh hoạt về nơi cư trú. 
- Về trình độ của đội ngũ đảng viên là cán bộ hưu trí: 

+ Trình độ học vấn phổ thông: tiểu học: 291 đồng chí (chiếm 9,86%); trung học cơ sở: 770 đồng chí (chiếm 26,10%); trung học phổ thông: 1.880đồng chí (chiếm 64,03%).
+ Trình độ chuyên môn nghiệp vụ: trung cấp: 1.211 đồng chí (chiếm 41,05%); cao đẳng: 184 đồng chí (chiếm 6,24%); đại học: 862 đồng chí (chiếm 29,22%); trên đại học: 84 đồng chí (chiếm 2,85%), trong đó, thạc sỹ 82 đồng chí, tiến sỹ 02 đồng chí.

+ Lý luận chính trị: trung cấp: 1.141 đồng chí (chiếm 38,64%); cao cấp, cử nhân: 443 đồng chí (chiếm 15,02%).
2. Đánh giá tình hình hoạt động của đảng viên là cán bộ nghỉ hưu

2.1. Về việc chấp hành quy định về chuyển sinh hoạt đảng của đảng viên là cán bộ hưu trí:
Trong những năm qua việc chấp hành quy định về chuyển sinh hoạt đảng của đảng viên là cán bộ hưu trí ở tỉnh Quảng Trị thực hiện khá tốt. Qua theo dõi chuyển sinh hoạt đảng và báo cáo thống kê tại các TCCSĐ trong toàn Đảng bộ tỉnh, hầu hết những đảng viên sau khi có quyết định nghỉ hưu đều chuyển sinh hoạt đảng theo quy định của Trung ương; việc tiếp nhận sinh hoạt đảng được các cấp ủy đảng thực hiện đảm bảo đúng quy trình, đã thực hiện tốt công tác quản lý chuyển sinh hoạt đảng theo quy định.
Tuy nhiên, bên cạnh những kết quả đạt được vẫn còn một số đảng viên, cấp ủy chưa thực hiện nghiêm túc quy định chuyển sinh hoạt đảng của Trung ương mà chủ yếu là chậm làm thủ tục chuyển sinh hoạt đảng về nơi cư trú. 

Nguyên nhân chủ yếu là một số đồng chí do ốm đau phải điều trị dài ngày ở bệnh viện nên chưa có điều kiện để chuyển sinh hoạt về địa phương; một số đảng viên do nhận thức chưa đúng về thủ tục chuyển sinh hoạt đảng, tâm lý muốn sinh hoạt đảng tại chi bộ mình công tác thêm một thời gian nữa nên chưa làm thủ tục chuyển sinh hoạt đảng về nơi cư trú; một số cấp uỷ chưa nghiên cứu kỹ các quy định, hướng dẫn; quản lý đảng viên thiếu chặt chẽ nên không biết để làm thủ tục; có trường hợp do sai sót trong hồ sơ, thủ tục kết nạp nhưng đến khi chuyển sinh hoạt đảng mới phát hiện.
2.2. Tình hình hoạt động, sự đóng góp của đảng viên là cán bộ hưu trí

Đảng viên sau khi được nghỉ hưu theo chế độ, về địa phương nơi cư trú vẫn tiếp tục giữ vững và phát huy được tư cách đảng viên. Đại đa số đảng viên chấp hành tốt kỷ luật Đảng, pháp luật của Nhà nước, có nếp sống giản dị, tích cực tham gia xây dựng khu phố, thôn, bản văn minh, văn hoá, làm gương để quần chúng noi theo; chủ động đấu tranh chống quan liêu, tham nhũng, lãng phí và các tệ nạn xã hội khác, đấu tranh giữ gìn truyền thống tốt đẹp, đạo đức cách mạng, bản sắc văn hóa dân tộc với mong muốn bảo đảm cho Đảng ta luôn trong sạch, vững mạnh, ngang tầm với nhiệm vụ.

Hầu hết đảng viên đều tham gia đầy đủ các buổi sinh hoạt chi bộ cũng như sinh hoạt khu dân cư; luôn chấp hành sự phân công của cấp ủy, chi bộ, luôn nêu cao tinh thần trách nhiệm của người đảng viên là cán bộ hưu trí, hoàn thành tốt nhiệm vụ được chi bộ phân công. 
Trong sinh hoạt đảng, với kinh nghiệm công tác đã trải qua và trách nhiệm đảng viên, các đồng chí là cán bộ hưu trí đã có nhiều ý kiến đóng góp sát thực trong việc xây dựng nghị quyết của đảng bộ, chi bộ, trong công tác lãnh đạo, điều hành hoạt động của chi ủy. Qua đó góp phần giữ vững vai trò hạt nhân chính trị của tổ chức đảng ở cơ sở, lãnh đạo thực hiện có hiệu quả đường lối, chủ trương, chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước; xây dựng hệ thống chính trị vững mạnh, phát triển kinh tế - xã hội của địa phương.
Một số đảng viên tuy không được phân công nhiệm vụ cụ thể, nhưng vẫn luôn giữ vững và phát huy được phẩm chất, tư cách của người đảng viên, luôn gương mẫu trong lối sống và sinh hoạt; quan tâm giáo dục thế hệ thanh thiếu niên, tạo mối đoàn kết tình làng nghĩa xóm, xây dựng gia đình ấm no, hạnh phúc; nghiêm túc thực hiện các quy định của địa phương, phát huy tốt vai trò tiền phong, gương mẫu trong công tác vận động nhân dân thực hiện tốt các chủ trương, đường lối, chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước, nhất là công tác vận động nhân dân thực hiện các phong trào “Xây dựng đời sống văn hoá ở khu dân cư”, xây dựng làng văn hoá, khu phố văn hóa, gia đình văn hoá, xây dựng nông thôn mới và các hoạt động khác ở địa phương. 
2.3. Về tinh thần xây dựng chi bộ, chính quyền, đoàn thể nhân dân trong phạm vi lãnh đạo của chi bộ
Bên cạnh việc tham gia vào thực hiện nhiệm vụ chung của cấp ủy, chính quyền địa phương, nhiều đảng viên là cán bộ hưu trí được tín nhiệm bầu giữ các chức danh lãnh đạo đảng, chính quyền, đoàn thể ở cơ sở; phần lớn chức danh bí thư chi bộ khu phố do cán bộ hưu trí đảm nhận (trong 2.950 đảng viên là cán bộ hưu trí có 21 đồng chí tham gia làm đảng uỷ viên; 153 đồng chí làm bí thư chi bộ; 154 đồng chí làm trưởng các đoàn thể chính trị - xã hội; tổ trưởng tổ dân phố, trưởng thôn, bản). Thường xuyên đóng góp tham gia ‎ý kiến vào kế hoạch, chương trình công tác của đảng bộ, chi bộ, đoàn thể; tổ dân phố, thôn, xóm.... 
Qua kết quả đánh giá chất lượng đảng viên hàng năm, hầu hết đảng viên là cán bộ hưu trí được đánh giá hoàn thành tốt nhiệm vụ trở lên, nhiều đồng chí được chi bộ biểu quyết nhận xét là đảng viên hoàn thành xuất sắc chức trách nhiệm vụ được giao và đề nghị các cấp khen thưởng.
Tuy nhiên, ở một số địa phương, cấp ủy, tổ chức đảng chưa tạo điều kiện phát huy lợi thế vai trò của đảng viên là cán bộ hưu trí. Cá biệt có một số đồng chí sau khi nghỉ hưu ngại sinh hoạt chi bộ, viện cớ để thoái thác khi được giao nhiệm vụ,  bàng quan với tình hình địa phương hoặc có lời nói, việc làm gây khó khăn, phức tạp cho sự lãnh đạo của tổ chức đảng và sự điều hành, quản lý của chính quyền địa phương. 
3. Đánh giá chung

Đảng viên là cán bộ hưu trí có nhiều mặt mạnh, ưu điểm: Đại đa số được đào tạo, bồi dưỡng có hệ thống và được rèn luyện thử thách trong thực tiễn công tác. Có nhiều đồng chí đã từng kinh qua nhiều công việc và chức vụ lãnh đạo, quản lý nên có nhiều kinh nghiệm trong thực tiễn. Có phẩm chất chính trị vững vàng, kiên định mục tiêu, lý tưởng của Đảng; ý thức chấp hành đường lối, chủ trương của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước tốt. Gương mẫu đi đầu trong các phong trào quần chúng nhân dân, xây dựng nông thôn mới, làng văn hóa, gia đình văn hóa... Phần đông đảng viên là cán bộ hưu trí có điều kiện về thời gian, kinh tế nên toàn tâm, toàn ý vào công việc.
Tuy nhiên, vẫn còn nhiều đồng chí ngại sinh hoạt chi bộ, dự họp ít phát biểu, một số đồng chí chưa quan tâm đến tình hình địa phương. Hạn chế rõ nhất ở khu vực nông thôn là ngại đấu tranh phê bình vì đa số đảng viên trong chi bộ có mối quan hệ thân tộc, họ hàng anh em, con cháu; tư tưởng nể nang, xuê xoa, né tránh khá phổ biến. Ở khu vực thành thị vẫn còn tình trạng “dĩ hoà vi quý”, ít bàn bạc, thảo luận tìm giải pháp tốt nhất để chỉ đạo thực hiện, mà thường nghe phổ biến, truyền đạt là chủ yếu.
4. Kiến nghị đề xuất

4.1. Để thực hiện nghiêm túc quy định chuyển sinh hoạt đảng khi đảng viên là cán bộ, công chức, viên chức nghỉ hưu đề nghị: 

- Trung ương cần có quy định về thời hạn chuyển sinh hoạt đảng đối với đảng viên khi đã có quyết định nghỉ công tác, nghỉ hưu; đồng thời có hướng dẫn xử lý đối với những trường hợp cố tình kéo dài thời gian sinh hoạt đảng tại nơi công tác, không chuyển sinh hoạt đảng về nơi cư trú khi đã có quyết định nghỉ công tác, nghỉ hưu.
- Cấp uỷ các cấp tăng cường công tác kiểm tra, giám sát để kịp thời uốn nắn, khắc phục những hạn chế trong công tác chuyển sinh hoạt đảng, rút kinh nghiệm trong quá trình tổ chức thực hiện.

4.2. Để nâng cao chất lượng sinh hoạt, công tác của đảng viên là cán bộ hưu trí:
-  Các cấp ủy đảng cần quan tâm động viên, khuyến khích, tạo điều kiện cho đảng viên hưu trí tiếp tục rèn luyện, phấn đấu, cống hiến và tiếp tục phát huy trí tuệ, uy tín, kinh nghiệm công tác vào việc lãnh đạo nhân dân thực hiện tốt các nhiệm vụ chính trị tại địa phương và tham gia xây dựng chi bộ trong sạch, vững mạnh.

- Trung ương cần quy định, hướng dẫn rõ yêu cầu, tiêu chí, mức phân loại phù hợp trong đánh giá chất lượng đảng viên đối với đảng viên là cán bộ hưu trí mà không giữ các chức vụ lãnh đạo ở thôn, bản, khu phố, hoặc không được phân công chỉ đạo lĩnh vực, công việc cụ thể nào, nhưng vẫn có những ý kiến đóng góp tích cực, quan trọng đối với các phong trào ở địa phương để tránh sự mặc cảm trong phân loại chất lượng đảng viên.
- Thực hiện việc xem xét miễn sinh hoạt đảng đối với đảng viên một cách chặt chẽ, tránh chủ quan, cảm tính dẫn đến xét miễn công tác và sinh hoạt đảng một cách tràn lan, thiếu thống nhất, làm ảnh hưởng đến uy tín, vai trò lãnh đạo của chi bộ và đội ngũ đảng viên. 

	Nơi nhận: 




            
- Ban Tổ chức TW (báo cáo)

- BTV các huyện, thị uỷ, thành uỷ; 
  Đã ký

- Ban Tổ chức Tỉnh uỷ,

- Lưu Văn phòng Tỉnh uỷ.                                                                           
	T/M BAN THƯỜNG VỤ

PHÓ BÍ THƯ
Đã ký
Thái Vĩnh Liệu


THỐNG KÊ
số liệu về đảng viên là cán bộ hưu trí
(kèm theo Báo cáo số       -BC/TU ngày     /8/2014 của Tỉnh uỷ Quảng Trị về tình hình
 sinh hoạt đảng của đảng viên là cán bộ hưu trí ở 2 khu vực thành thị và nông thôn)
                                                                                                            Đvt: người

	CÁC TIÊU CHÍ
	Số
lượng
	Trong đó

	
	
	Xã
	Phường,
thị trấn

	Tổng số đảng viên (tính đến 31/12/2013)
	30,519
	18,047
	7,961

	Đảng viên là người nghỉ hưu
	4,680
	1,892
	2,788

	Đảng viên là cán bộ hưu trí
	2,950
	1,237
	1,713

	Đảng viên là cán bộ hưu trí chưa chuyển
sinh hoạt về nơi cư trú
	17
	8
	9

	Phân tích đảng viên là cán bộ hưu trí đã chuyển sinh hoạt về nơi cư trú
	2,950
	1,254
	1,696

	Nam
	2,110
	912
	1,198

	Nữ
	840
	342
	498

	Trình độ học vấn
	2,950
	1,241
	1,709

	Tiểu học
	291
	170
	121

	Trung học cơ sở
	770
	392
	378

	Trung học phổ thông
	1,889
	679
	1,210

	 Chuyên môn nghiệp vụ
	2,341
	715
	1,626

	Trung cấp
	1,211
	404
	807

	Cao đẳng
	184
	26
	158

	Đại học
	862
	275
	587

	Thạc sĩ
	82
	0
	82

	Tiến sĩ
	2
	0
	2

	Lý luận chính trị
	2,301
	942
	1,359

	Sơ cấp
	717
	416
	301

	Trung cấp
	1,141
	417
	724

	Cao cấp, cử nhân
	443
	109
	334

	Tham gia các chức danh cơ sở
	426
	134
	292

	Đảng uỷ cơ sở
	21
	13
	8

	Trưởng đoàn thể chính trị - xã hội
	154
	58
	96

	Bí thư chi bộ
	153
	67
	86

	Trưởng thôn, Tổ trưởng dân phố
	98
	16
	82

	Đã được miễn công tác và sinh hoạt đảng
	431
	162
	269


